ZARZADZENIE Nr 187.2017
WOJTA GMINY ZLOTOW
z dnia 20 stycznia 2017 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2017 roku za ksztalcenie
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Ziotéw

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.), art. 70a ust. 1 i ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) oraz w zwigzku z § 7
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy
budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow,
ministra wiasciwego do Spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdélowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430, zm. Dz. U. z 2015 r. poz. 1973)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) szkole — rozumie si¢ przez to szkot¢ podstawowa, oddzial przedszkolny w szkole
podstawowej 1 zespoty szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Ztotow,

2) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora szkoty, wymienionej w §1 pkt 1,

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela zatrudnionego w szkole wymienionej
w § 1 pkt 1,

4) rozporzadzeniu — rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegolnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze srodkow
wyodrgbnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkotly, wojewodow, ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430, zm. Dz.U. z 2015 r. poz. 1973).

§ 2. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli nalicza si¢ 1 wyodrgbnia
w budzecie Gminy Ztotow w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkow przeznaczonych
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Srodki finansowe dzieli si¢ pomi¢dzy budzety szkot.

§ 3. Ustala si¢ plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2017
zgodnie z Zalgcznikiem nr 1 do Zarzadzenia.

§ 4. Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane na nastepujgce formy ksztalcenia
1 specjalnosci:

1. formy ksztalcenia:
a) studia magisterskie, w tym uzupetniajace,
b) studia licencjackie,




c) studia podyplomowe,

d) kursy kwalifikacyjne dajace uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu,

e) kursy doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
(np. konferencje szkoleniowe, warsztaty metodyczne i przedmiotowe...),

2. specjalnosci:

a) jezyki obce,

b) informatyka, technologia IT,
¢) doradztwo zawodowe,

d) edukacja dla bezpieczenstwa,
e) psychologia,

f) etyka,

g) logopedia,

h) geografia

1) fizyka,

J) chemia,

k) biologia,

I) inne specjalnosci zwigzane z potrzebami szkoty.

§ 5. Ze $rodkow, o ktérych mowa w § 2 dofinansowuje si¢ rowniez:

1) szkolenia rady pedagogicznej,

2) organizacj¢ doradztwa metodycznego (zakup literatury w ramach doradztwa
metodycznego),

3) koszty przejazdéw nauczycieli, na podstawie skierowania udzielonego przez
dyrektora.

§ 6. Na rok 2017 ustala si¢ maksymalna kwote dofinansowania do réznych form
doksztatcania nauczycieli:

1) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli
w wysokosci do 70% pobieranych oplat, jednak nie wiecej niz 1 500,00 zI za
semestr (optaty za studia pierwszego stopnia, studia magisterskie, studia
podyplomowe i kursy kwalifikacyjne),

2) optaty za kursy doskonalgce, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, szkolenia,
seminaria, konferencje szkoleniowe w wysokosci 100% poniesionych kosztow,

3) naszkolenia rad pedagogicznych w wysoko$ci 100 % poniesionych kosztow,

4) na zakup literatury w ramach doradztwa metodycznego - do 2 000,00 zi,

5) zwrot kosztow przejazdu nauczycieli na ro6zne formy doksztalcania nauczycieli
w wysokosci do 1 000,00 zi.

§ 7. W uzasadnionych przypadkach niewykorzystania zaplanowanych srodkow
w dziale 80146 § 4700 mozna dokonac przesunie¢ Srodkow wskazanych w § 6 pkt 1- 3.

§ 8. Zobowigzuje si¢ dyrektorow szkot do zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego
zarzadzenia.

§ 9. Ustala si¢ zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
w szkotach, stanowigcy Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia.(Regulamin przyznawania srodkow na
doskonalenie zawodowe nauczycieli).



§ 10. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Ztotow.

§ 11. Traci moc Zarzadzenie Nr 106/09 Wéjta Gminy Ztotéw z dnia 16 marca 2009 r.
w sprawie przyjecia regulaminu podziatu srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli
zatrudnionych w gimnazjach, szkotach podstawowych i oddziatach przedszkolnych w Gminie
Ztotow oraz ustalenia na rok 2009 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkét prowadzacych przez Gming Ztotéw, maksymalnej kwoty dofinansowania
oplat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze 1 zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz
specjalnosci 1 formy ksztalcenia, na ktore dofinansowanie moze by¢ przyznane.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

do Zarzadzenia Nr 187.2017
Wajta Gminy Zlotow z dnia 20 stycznia 2017 r.

Stosownie do § 6 ust. 2 i1 § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomi¢dzy budzety poszczegdlnych wojewodoéw, form doskonalenia
zawodowego, dofinansowanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz szczegotowych kryteridw 1 trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46,
poz. 430) organ prowadzacy szkoty opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustala maksymalng kwote dofinansowania
optat pobieranych za ksztatcenie przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli oraz
okresla specjalnosci 1 formy ksztalcenia, na ktore przyznawane jest dofinansowanie.

Plan dofinasowania form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ztotéw na rok 2017, w tym
podzial srodkow zostal zaopiniowany przez Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad
Oddziatu w Ztotowie. Regulamin podziatu srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli
wprowadzone Zarzadzeniem Nr 106/09 Wojta Gminy Ztotow z dnia 16 marca 2009 r.
W sprawie przyjecia regulaminu podziatu srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli
zatrudnionych w gimnazjach, szkotach podstawowych i oddziatach przedszkolnych
w Gminie Ztotow wymaga uaktualnienia.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 187.2017
Wojta Gminy Ztotow z dnia 20 stycznia 2017 r.

l). |Szkota |Organizacja | Optaty Optaty w | Koszty P
doradztwa za ksztatcenie | za kursy g przejazdéw
metodycznego | pobierane doskonalace, ?v' nauczycieli, L
- zakup przez szkoty seminaria §_ ktérzy na
literatury w wyzsze oraz inne .§- podstawie A
R —_— i zaktady formy L§ skierowania
q l.,g. g
doradztwa ksztatcenia doskonalenia R udzielonego N
cod - zawodowego < | przez )
o
metodycznego | nauczycieli S | dyrektora SRODKI
oraz szkoty/Wéjta na
optaty za Gminy doksztalcanie
kur‘sy uczestniczq i
L. doskonalenie
kwalifikacyjne w réznych
w zk
formach
doskonalenia
zawodowego
§ 4240 4700
1. | Szkola 600,00 3 000,00 X 1 000,00 975,00 5 575,00
Podstawowa +123.00
W
Stawianowie $wietlica
2. | Szkola 800,00 3 000,00 1 200,00 700,00 576,00 6 276,00
Podstawowa
im. Marii Kilar +80,00
w Kleszczynie swietlica
3. | Szkola 500,00 3 853,00 700,00 1 000,00 324,00 6 377,00
Podstawowa
im. Tony’ego +147,00
Halika Swietlica
w Gorznej
4. | Zespol Szkot 999,00 10 000,00 2 000,00 1 500,00 800,00 15 299,00
nrl
w Radawnicy +305,00
Swietlica
5. | Zespo6l Szkot 2 000,00 9 000,00 2000,00 | 2416,00 960,00 16 376,00
2o + 1584,00
w Swietej
Swietlica
Razem: 49 903,00
+2 239,00
52 142,00 zt $wietlica




Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 187.2017
Wojta Gminy Ztotow z dnia 20 stycznia 2017 r.

REGULAMIN
przyznawania Srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Ziotéw

§ 1. 1. Dyrektorzy szkot opracowuja wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli — zgodnie z §6 ust. 1 rozporzadzenia.

2. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorgc pod uwage wnioski dyrektorow szkot ztozone
do 30 listopada danego roku.

3. Dyrektorzy szkot w terminie do 31 marca kazdego roku ztoza sprawozdanie ze
sposobu wykorzystania srodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w roku ubiegtym Zalqcznik nr 1 do Regulaminu.

§ 2. 1. Dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, nauczycielowi przyznaje
dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty Wojt Gminy.

2. Ustala si¢ wzér wniosku 0 dofinansowanie doskonalenia zawodowego, stanowigcy
Zalgcznik nr 2 do Regulaminu.

3. Whnioski o przyznanie dofinansowania doptaty do czesnego nalezy ztozy¢ po
zakonczeniu semestru w terminach do:

a) 30 marca (za semestr zimowy),
b) 31 sierpnia (za semestr letni),
c) 20 grudnia - w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

4. Do wniosku nalezy dolgczyé: aktualne zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace: rok,
semestr, kierunek ksztalcenia, wysoko$¢ czesnego oraz dokument potwierdzajacy dokonang

wptate (faktura z uczelni, rachunek, wyciag z konta bankowego...).

5. Doptaty przyznawane sg semestralnie i obejmuja jeden semestr, ktorego dotyczy
whniosek.

6. Nauczyciel otrzymuje zwrot kosztow zgodnie z zawarta umowa — Zalgcznik nr 3 do
Regulaminu.

7. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:
a) przerwania studiow przed ich ukonczeniem,
b) rozwigzania umowy o prace na prosbe¢ lub z winy nauczyciela w ciagu 3 lat po

ukonczeniu studiow lub kursu kwalifikacyjnego.

8. Zwrot kosztow nastepuje w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu pracy po ukonczeniu
nauki lub czasu pracy w czasie nauki.

9. Nauczyciel nie ma obowigzku zwrotu dofinansowania w przypadku:



1) rozwigzania stosunku pracy z powodu catkowitej lub czgsciowej likwidacji szkoty,

2) zmian planu nauczania uniemozliwiajacych dalsze zatrudnienie nauczyciela,

3) przeniesienie go w stan nieczynny,

4) rozwigzanie stosunku pracy nastgpito z przyczyn usprawiedliwionych
powodowanych np. brakiem mozliwos$ci dalszego zatrudnienia ze wzgledow

zdrowotnych.

10. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi zatrudnionemu na czas okreslony
lub na zastepstwo, précz dofinasowania do kursow doskonalgcych, seminariéw oraz innych
krotkich form doskonalenia.

§ 3. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkot do zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego
Regulaminu.



SPRAWOZDANIE

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Z WYKORZYSTANIA SRODKOW PRZYZNANYCH NA DOFINANSOWANIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

ZA ROK ...........
pieczatka jednostki sprawozdawczej Wojt Gminy
Zlotow
1. | Kwota przyznanych $rodkow na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego hauczycieli
2. | Kwota wykorzystanych $rodkéw finansowych |
3. | Wykorzystanie §rodkow finansowych w % |

Formy doskonalenia i doksztalcania zawodowego, na ktore wydatkowano $rodki z rubryki 2

Organizacja doradztwa metodycznego (zakup literatury...)

N

Szkolenie rad pedagogicznych

Optlaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady
ksztalcenia nauczycieli

Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz
inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty

Koszty przejazdow nauczycieli, ktorzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora uczestniczg w
r6znych formach doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci
uzupetniajg lub podnosza kwalifikacje

Liczba nauczycieli, ktérym dofinansowano:

Studia licencjackie

Studia magisterskie

Studia podyplomowe

AN

Kursy kwalifikacyjne

Liczba nauczycieli korzystajacych z dofinansowania innych form

doskonalenia niz okres§lone jw.

Kursy doskonalgce

Warsztaty metodyczne i przedmiotowe

Szkolenia, seminaria, konferencje szkoleniowe ...

AN

Szkolenia rad pedagogicznych

Ocena przydatno$ci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczyciela

S

zkota posiada wieloletni plan doskonalenia zawodowego na lata ....

Plan uvaktualniono: TAK (data..............ccooiiiiiiiiiiiinnn.n. ) NIE

Ocena zgodnosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego

Pieczatka i podpis dyrektora




WNIOSEK

Zatqcznik nr 2 do Regulaminu

O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Proszg¢ o przyznanie mi dofinansowania kosztow doskonalenia zawodowego

Dane osobowe:

Nazwisko i imi¢

Adres zamieszkania,
telefon

Miejsce pracy

Stanowisko

Nauczany przedmiot gléwny
(wymiar godzin)

Nauczany przedmiot dodatkowy
(wymiar godzin

Aktualny poziom wyksztalcenia,
tytul, ukonczona szkota/ uczelnia
i kierunek studiéow

Czy nauczyciel otrzymal wezesniej
doplate do czesnego

TAK/NIE *

Numer rachunku bankowego, na
ktory nalezy przekazaé
dofinansowanie

Informacje o podjetym doskonaleniu

Nazwa i adres szkoly / uczelni*
siedziba

Wydzial

Kierunek studiow/kursu,
doskonalenia*

Rodzaj studiéw
(licencjackie, magisterskie,
podyplomowe, kolegium)

Czas trwania studiow/kursu, liczba
semestrow*

Poda¢ aktualny semestr

Wysokos$¢ oplaty za semestr

Wysokos¢ dokonanej wplaty

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla potrzeb

wydania decyzji o dofinansowaniu kosztéw doskonalenia zawodowego.

(miejscowosé, data)

Do wniosku zalaczam:
1. Zaswiadczenie z uczelni

2. dokument potwierdzajacy dokonang wptate

* . i
niepotrzebne skresli¢

(podpis wnioskodawcy)

Decyzja dyrektora / Waojta

(miejscowos¢, data)

(podpis)
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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu

UMOWA

aPanig/em ... .11 0T

77 LTG0 V10 4 14117
zwana/nym w dalszej tresci umowy Pracownikiem, zostata spisana umowa nastgpujacej tresci:

§1

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu podjat
IENN | G P

(nazwa organizatora ksztalcenia, forma- kierunek)

oddnia......ooovviniiii .

2. Pracownik zobowigzuje si¢ rowniez do przepracowania w Szkole, okresu nie krotszego niz 3 lata od
ukonczenia nauki.

3. W przypadku niedotrzymania warunkow umowy, nauczyciel zobowigzany jest do zwrotu
uzyskanych swiadczen (warunek powyzszy nie dotyczy rozwigzania umowy o prace przez pracodawce
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy).

4. W przypadku powtarzania roku nie przystuguja $wiadczenia wymienione w §2 umowy.

5. Pracodawca moze w uzasadnionych wypadkach losowych lub choroby odstapi¢ od zasady
okreslonej w ust. 4.

3. Pracownik o$wiadcza, ze ksztatcenie bedzie odbywalo sig w systemie .............ccoeeviviiiiiininin
(zaocznym, wieczorowym)
§2

1. Pracodawca zobowiazuje si¢ do udzielenia Pracownikowi nastgpujacych swiadczen zwigzanych
z wymienionym ksztatceniem:

a) czeSciowego pokrycia optat za nauke w semestrze ....... pobierang przez organizatora ksztalcenia
zgodnie z decyzja dyrektora/Wdjta do wysokosci nie wiecej niz 70 % optat pobieranych za
ksztalcenie przez szkoly wyzsze i1 zaktady ksztatcenia nauczycieli tj. ...l
(BB . e ).

b) przyznaje nauczycielowi prawo zwrotu kosztéw delegacji.

§3

Nauczyciel o$wiadcza, ze ukonczy ksztalcenie bedgce przedmiotem umowy w terminie do dnia
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§4

Wszelkie zmiany 1 uzupelnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej po rygorem
niewazno$ci.

§5

Umowa obowiazuje od dnia jej zawarcia.

§6

W sprawach nieuregulowanych umowsa b¢da miaty zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 19 stycznia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla
dalszego ksztalcenia si¢, dla celdéw naukowych, artystycznych, os§wiatowych i innych waznych
przyczyn oraz ulg i $wiadczen zwigzanych z tym ksztatceniem, a takze organéw uprawnionych do ich
udzielania (Dz. U. z 2001 r. Nr 1, poz. 5) oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2016 r. poz. 380 z p6zn. zm.).

§7

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

(podpis nauczyciela) (podpis dyrektora/ Wojta Gminy)



